
 

 

 

ORDRE DU JOUR DE LA SÉANCE ORDINAIRE DU 10 FÉVRIER 2025 

1. Ouverture de l’assemblée 
1.1 Ouverture de la séance ordinaire du 10 février 2025 
1.2 Modification(s) à l’ordre du jour / Adoption de l’ordre du jour 
1.3 Adoption du procès-verbal de la séance ordinaire du 20 janvier 2025 
1.4 Adoption du procès-verbal de la séance extraordinaire du 3 février 2025 

2.  Administration / Ressources humaines / Juridique / Cour municipale 
2.1 Dépôt du rapport des paiements 
2.2 Avis de motion et dépôt du projet de règlement 671-2025 décrétant une dépense en 

immobilisation et un emprunt pour la TECQ 2024-2028 
2.3 Résolution de concordance relativement à un emprunt par billets au montant de 105 600 $ qui 

sera réalisé le 18 février 2025 
2.4 Dépôt de la décision du ministre des Finances afin d’adjuger l’émission de billets au montant 

de 105 600$ pour le financement du règlement d’emprunt 457-2007 
2.5  Autorisation d’inscription et de déplacement au brunch Oasis Santé Mentale 

3. Sécurité publique / Police-Incendie-Premiers répondants 
 3.1 Adoption du rapport annuel d’activités 2024 du plan de mise en œuvre du schéma de 

couverture de risques en sécurité incendie de la MRC de la Haute-Yamaska 

4. Travaux publics / Chemins-routes / Bâtiments-terrains 
4.1 Adjudication de gré à gré du contrat SCM-2025-05 – Services professionnels – Groupe Lafi – 

Travaux de stabilisation chemin Haut-de-la-Rivière Sud 

5. Urbanisme / Environnement / Hygiène du milieu 
5.1 Rapport des permis émis durant le mois de janvier 2025 
5.2 Adoption et dispense de lecture du règlement 670-2024 amendant le règlement de zonage 

560-2017 concernant des dispositions particulières des bâtiments principaux 
5.3 Application de la loi visant à favoriser la protection des personnes par la mise en place d’un 

encadrement concernant les chiens – Société de protection des animaux des Cantons 

6. Service communautaire / Culturel / Loisirs / Communication 
6.1 Adoption de la politique du Camp de jour 2025 
6.2 Adoption de la grille tarifaire pour le Camp de jour 2025 
6.3 Demande de bourse – Gala Méritas – École de la Haute-Ville 
6.4 Ratification d’embauche d’une coordonnatrice de camp de jour 
6.5 Autorisation d’embauche de personnel pour le camp de jour 2025 
6.6 Proclamation de la journée nationale de la promotion de la santé mentale positive le 13 mars 

2025 

7. Période de questions 

8. Levée de la séance 
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