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DÉJÀ LA RENTRÉE D’AUTOMNE.  

C’est l’occasion de retrouver ses amis, de participer à des 

activités parascolaires et de se fixer des objectifs pour les 

mois à venir.  
 

Le personnel scolaire aura entre ses mains ce que nous 

avons de plus précieux : notre avenir.  Nous pouvons 

nous vanter d’accueillir en notre sein une école primaire 

de qualité, soutenue par une équipe compétente et      

passionnée.  
 

Nous souhaitons à tous les membres de la communauté 

éducative une bonne rentrée d’automne!   
 

Nous vous encourageons également à profiter des              

beautés de la nature, des parcs et des loisirs offerts par 

notre région. Ensemble, faisons de cette rentrée                  

d’automne une réussite! 

BONNE RENTRÉE! 
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MOT du MAIRE 

De plus, la nouvelle tarification est en lien direct 
avec le nombre de cartes que nous avons émis en 
2023, soit près de 400.  Je vous laisse faire le cal-
cul, 75 000 $ divisé par 400, ça nous donne un 
coût de 187.50 $ la carte. 

Le conseil avait une décision importante à pren-
dre, est-ce que l’on maintient l’entente ou pas 
avec Granby. On a pris le temps de valider diffé-
rents scénarios, de regarder comment ça fonc-
tionne à Saint-Hyacinthe. Tout ça, pour vous dire 
qu’après avoir fait nos devoirs, nous en sommes 
venus à la conclusion unanime, que malgré le coût 
demandé, on renouvellera notre entente avec 
Granby. Nous n’avons pas encore statué sur le 
coût qui sera exigé pour votre renouvellement de 
carte. 

Cette tarification sera connue lors de l’adoption du 
budget, cependant, on sait déjà que le rabais au 
zoo sera aboli avec la nouvelle entente. Lorsque 
vous vous présenterez au bureau municipal, déjà 
le personnel est avisé de vous informer de ce qui 
sera inclus ou pas avec votre renouvellement. Le 
conseil travaillera à rendre le plus accessible à 
tous la carte loisirs, tout en sachant que le coût 
actuel sera inévitablement revu à la hausse. 

Pour conclure, le camp de jour, bravo à tous les 
responsables qui en on fait un succès. On a dû 
s’adapter avec les travaux qui ont eu cours à 
l’école, malgré ça, on a mis en place un chapiteau 
et autres services pour faire en sorte que l’on ait 
un camp de jour des plus intéressant. Il semble 
que ce fût un succès sur toute la ligne. Nous en 
sommes tous fiers, même très fiers, encore une 
fois bravo et à l’an prochain. 

Vous êtes notre raison d’être, 

Paul Sarrazin 

Chères citoyennes, 
Chers citoyens 

La rentrée, la fin des 
vacances sont arrivées, 
que le temps passe vite, 
trop vite! de plus, nous 
n’avons vraiment pas été 
gâtés côté météo cet 
été. Malgré tout, nous 
avons réussi à tenir 
quelques beaux événe-
ments : voitures an-

tiques, cinéma extérieur, Fête nationale, marché 
public. 

L’automne à venir, nous réserve encore quelques 
beaux événements : Portes ouvertes de l’UPA 
chez Miel Fontaine, activités dans le cadre de la 
fête de l’Halloween, la grande marche Pierre La-
voie. À tous ceux qui ont contribué à la réussite de 
ces activités passées et à venir, on vous dit MER-
CI! La municipalité seule ne pourrait tous les réali-
ser. Votre participation et contribution est essen-
tielle. Le conseil tient à souligner votre apport et 
sa reconnaissance à votre égard. Nous serons 
toujours présents pour vous accompagner. 

Avec la rentrée vient un moment important pour le 
conseil, soit la préparation du budget 2024.  Si je 
l’aborde dans ce billet, c’est que tout comme vous, 
on voit les prix en hausse, et inévitablement nous 
aussi en subissons les contrecoups. Que ce soit 
pour le déneigement, les travaux d’infrastructures, 
les matériaux que nous utilisons, l’impact est bien 
réel.  

En voici un autre exemple, le renouvellement de 
l’entente loisirs avec la ville de Granby.  La 
somme demandée par la ville passe du simple au 
double, soit un peu plus de 39 000 $ en 2022, à 
un peu plus de 75 000 $ en 2024.  On comprend 
très bien la nouvelle tarification que nous de-
mande Granby, eux aussi subissent les mêmes 
augmentations que nous.   
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Abris d’autos et autres abris 

La présence d’un abri d’auto ou autre abri temporaire sur votre terrain est autorisée du 15 octobre jusqu’au 15 avril 

de l’année suivante. En dehors de cette période, le maintien de telles installations constitue une infraction passible 

d’une amende. Les déplacer à l’abri des regards ne suffit pas. Il faut tout démanteler (la toile et la structure). 

Brûlage des feuilles mortes 

Il est interdit à toute personne d’allumer un feu d’abat-

tis (brûlage de branches, de feuilles mortes ou de ma-

tières similaires) à l’intérieur du périmètre urbain et sur 

les terrains dont la superficie est inférieure à 5 000 m² 

en zone agricole.  

Dans les autres circonstances, un permis, accompagné 

de conditions, est nécessaire avant de procéder à un 

tel feu. Contactez le responsable de l’urbanisme pour 

en savoir plus à ce sujet au 450-378-1942 poste 132. 

 

Nettoyage des ponceaux  

Comme chaque année à l’automne, nous avons une 

accumulation de résidus de sédiments et de feuilles 

qui contribue au blocage des ponceaux et à leur  

mauvais fonctionnement.  

Ainsi, nous invitons les propriétaires au nettoyage 

préventif à la fin de l’automne. Ceci permettra d’évi-

ter le blocage du ponceau et les dommages au fossé 

et au pavage de la rue lors de la crue printanière. 

INFO URBANISME 
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INFOS MRC 

142, RUE DUFFERIN, GRANBY 

450 378-9975 | HAUTE-YAMASKA.CA 

Le programme Petits établissements accessibles de la Société d’habita-

tion du Québec vise à améliorer l’accessibilité des personnes handica-

pées ou à mobilité réduite aux petits établissements. 

Si vous êtes propriétaire ou locataire d’un établissement commercial, 

d’affaire ou de réunion non soumis à une obligation légale en matière 

d’accessibilité, vous êtes admissible à ce programme. 

L’aide financière maximale a été révisée à la hausse pour un 

montant de 30 000 $ par établissement admissible. Le montant 

de la subvention est calculé en appliquant un taux d’aide de 90 

% au coût reconnu du projet, alors qu’il était de 75 % dans les 

années précédentes. 

Pour plus d’information sur le programme, consultez le haute-
yamaska.ca/programmes-daide-a-la-renovation-residentielle/ 

SERVICES-CONSEILS GRATUITS POUR LES PROPRIÉTAIRES FORESTIERS 

Vous êtes propriétaire d’un lot boisé ou 

d’une terre en friche? Vous avez peut-être 

des questions à propos de votre terrain à 

vocation forestière. 

Le Syndicat des Producteurs forestiers du 

sud du Québec met à votre disposition 

gratuitement une personne-ressource 

pour répondre à toutes vos questions sur 

le sujet.  

Contactez M. Christian Auclair par courriel 
au cauclair@upa.qc.ca. Pour plus d’infor-
mation sur le SPFSQ, consultez le spbes-

trie.qc.ca. 

PROGRAMME PETITS ÉTABLISSEMENTS ACCESSIBLES 

IMPORTANT:  

 

Dernièrement, 2 camions de 

recyclage provenant de Ste-

Cécile sont allés directement 

aux ordures! 

 

Pour mieux recycler, visitez le 

site : 

GENEDEJETER.COM 

https://haute-yamaska.ca/programmes-daide-a-la-renovation-residentielle/
https://haute-yamaska.ca/programmes-daide-a-la-renovation-residentielle/
mailto:cauclair@upa.qc.ca
https://spbestrie.qc.ca/
https://spbestrie.qc.ca/
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LES NOUVELLES 

 

MERCI AUX ANIMATEURS DU CAMP DE JOUR! 

Durant la période allant du 26 juin au 18 août, le camp de jour municipal a pris ses quartiers principalement au parc 

des Générations, sous un chapiteau spécialement aménagé pour accueillir les jeunes participants. 

 

L'édition 2023 du camp a su rassembler et divertir un total de 111 enfants, grâce à l'ingéniosité et à la vitalité de notre 

équipe d'animation. Cette dernière s'est attelée à orchestrer une pléiade de sorties captivantes, tandis que des activi-

tés spéciales ont été offertes chaque jour.  

 

Nous désirons exprimer notre profonde gratitude envers l'équipe de talent formée de Alaska, Ciboulette, Étincelle, Gi-

belotte, Libellule, Pamplemousse, Schtroumpfette et Sky. Ces jeunes ont été encadrés avec brio par notre coordonna-

trice, Boréale, dont le positivisme et le dynamisme ont teinté l'équipe d'une énergie contagieuse.  

 

La mission d'animation au sein du camp de jour revêt une signification profonde, demandant passion et dévouement : 

guider ces groupes d'enfants et susciter leur intérêt malgré des conditions météorologiques écrasantes ou mouillées 

sont autant de défis relevés avec succès par ces jeunes employés. 

 

En somme, leur engagement a contribué à faire de cette édition du camp de jour municipal une expérience mémorable 

pour les enfants, remplie de rires et de plaisir. 
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LES NOUVELLES 

 

PROGRAMME DE SUBVENTION POUR             

L’UTILISATION DE PRODUITS D’HYGIÈNE 

FÉMININE DURABLE 

C’est avec une joie non dissimulée que le conseil 

a mis de l’avant ce programme, afin d’inciter les 

citoyennes à se procurer des produits d’hygiène 

féminine durables et responsables de la nature. 
 

Ce programme vert accorde le remboursement 

de 50 % des coûts des produits d’hygiène               

féminine durables, jusqu’à un maximum de 100 $ 

par adresse.  
 

Pour vous en prévaloir, consultez le dépliant 

disponible en ligne au  www.miltonqc.ca. 
 

Il est bon de rappeler aux parents que le                 

Programme de soutien financier pour l’utilisation 

de couches réutilisables permet, pour sa part le 

remboursement de 50% du coût d’achat des 

couches lavables, jusqu’à un maximum de 150 $. 

DATES DES PROCHAINES SÉANCES PU-

BLIQUES 

Les prochaines séances publiques seront les 11 

septembre et 10 octobre. 

DERNIER VERSEMENT DE TAXES EN 2023 

Petit rappel! Le dernier versement de taxes en 

2023 aura lieu le  2 octobre 2023. 

LA BIBLIOTHÈQUE  

DEVIENT CROQUE-LIVRES! 

La bibliothèque libre service se dote d’une nou-

velle image en se joignant au mouvement 

Croque-Livres.  L’initiative vise à rassembler et à 

engager les communautés             

autour du plaisir de la lecture.  

Pour en savoir plus : 

www.croquelivres.ca.  

CLINIQUE DE VACCINATION  

CONTRE LA GRIPPE 

Service gratuit:  Le gouvernement rend ce service éligible à tout le 
monde à nouveau cette année, donc aucun critère exigé.   
 
Journée de vaccination prévue: 
Vendredi 3 novembre 2023 au bureau du Service de l’urbanisme 
(porte arrière du bâtiment situé au 136, Principale, Sainte-Cécile-de-
Milton). 
 

Places limitées et sur rendez-vous. 
 

Pour planifier votre rendez-vous, communiquez au 450-774-1338 
p.50 et merci de préciser le lieu de vaccination à Sainte-Cécile-de-
Milton. 

 

RÉALISE UN ÉVÉNEMENT PLUS GRAND QUE NATURE! 

TU ES ÂGÉ(E) ENTRE 14 ET 17 ANS ET TU SOUHAITES T’IMPLIQUER DANS LE LABYRINTHE 

D’HALLOWEEN 2023, ALORS VOICI TA CHANCE, ON A BESOIN DE TOI! 

POUR PLUS D’INFORMATIONS, CONTACTER KARINE LAPLANTE AU 450-378-1942 P. 126 OU 

PAR COURRIEL À : viecommunautaire@miltonqc.ca 

ARTS ET CULTURE —Prochains ateliers automne 2023, tous les 3e mercredis                       

du mois à 19h00 au Presbytère:  

- 20 Septembre—Points de broderie 

- 18 Octobre—Tricotin 

- 15 Novembre—Décos de Noël 

- 13 Décembre—Souper de Noël 

Infos: Yvette Lussier au 450-378-8644 
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LA GRANDE MARCHE PIERRE LAVOIE 

« Guérir oui, mais prévenir c’est encore mieux. » 

La municipalité de Sainte-Cécile-de-Milton vous invite à participer à sa 5e édition de la Grande marche Pierre Lavoie, 

qui aura lieu le dimanche 15 octobre 2023 dans les rues de la ville.  

  

Le départ se fera en début d’après-midi dans la cour extérieure du Centre communautaire au 130, rue Principale. Un 

parcours de 5 km sera établi à travers les quartiers et il sera accessible pour tous, même pour les familles avec pous-

sette! 

  

« La pratique de l’exercice physique constitue le traitement par excellence pour prévenir un large éventail de maladies 

importantes » affirme la Fédération des médecins omnipraticiens du Québec (FMOQ), qui organise conjointement La 

Grande marche avec la fondation du Grand défi Pierre Lavoie. 

  

Bénévoles recherchés 

Tu as envie de t’impliquer dans ta communauté et de partager ton intérêt pour l’acti-

vité physique? Joins-toi à nous pour cet événement rassembleur. Envois-nous un 

courriel au mun@miltonqc.ca  

Le 27 juin dernier avait lieu la soirée commémorative de remise de médailles et épinglettes soulignant les années de 
service distinguées des membres de votre service incendie. Lors de cette soirée, 15 pompiers et premiers répon-
dants se sont vu décerner la décoration soulignant leurs 5 ans, 10 ans, 15 ans et même 20 ans de loyaux services au-
près de la communauté.  

Messieurs les maires de Ste-Cécile-de-Milton et de Roxton Pond ont profité de cette occasion pour faire l’annonce 
d’amélioration de certaines conditions de travail du personnel en fonction, mais également certaines dispositions 
qui favoriseront l’embauche et la rétention des pompiers pour les années futures. 

En tant que directeur du service incendie de Roxton Pond/Ste-Cécile-de-Milton, je tiens à remercier et féliciter les 
membres de notre équipe actuelle, mais également ceux qui ont fait partie de l’histoire de cette excellente organisa-
tion au service des citoyens! 

 

Stéphane Dufresne 
Directeur du service incendie 
T. 450-372-6875 poste. 264 
sdufresne@roxtonpond.ca 

INFO- EN BREF 

mailto:sdufresne@roxtonpond.ca


VOTRE CONSEIL 

Paul Sarrazin, maire | 450 378-1942 | 450 777-6717 
maire@miltonqc.ca  

Ginette Prieur, conseillère siège 1 | 450 372-6517 
gprieur@miltonqc.ca 

Sylvain Roy, conseiller siège 2 | 450 378-6909 
sroy@miltonqc.ca 

Johanna Fehlmann, conseillère siège 3 | 450 777-5629 
jfehlmann@miltonqc.ca 

Jacqueline L. Meunier, conseillère siège 4 | 450 378-6809 
jlmeunier@miltonqc.ca 

Pierre Bernier, conseiller siège 5 | 450 776-6218 
pbernier@miltonqc.ca 

Sylvain Goyette, conseiller siège 6 | 450 777-1346 
sgoyette@miltonqc.ca 

ADMINISTRATION | 450 378-1942 

Francis Pelletier, directeur général et  
greffier-trésorier | p. 122 | direction@miltonqc.ca  

Sofiane Fiala, directeur général adjoint et respon-
sable du service de l’urbanisme  | poste. 132 
urbanisme@miltonqc.ca 

Karine Laplante, responsable des loisirs, de la vie 
communautaire et des communications | p. 126 
viecommunautaire@miltonqc.ca 

Luc Ménard, responsable des travaux publics |  
p. 133 | travauxpublics@miltonqc.ca 

Roger Pontbriand, soutien aux travaux publics | 
p. 133 | travauxpublics@miltonqc.ca 

Andréa Olivarez, adjointe à la direction | p. 127 
comptabilite@miltonqc.ca 

France Tremblay, réceptionniste | p. 121 
mun@miltonqc.ca 

SEPTEMBRE 20223 

4 
 Fête du Travail 

Hôtel de ville FERMÉ 

6 
 Collectes des ordures ménagères et 

des matières organiques 

8  
Danse FADOQ / Centre communau-

taire 

9 8 h 00 Atelier d’Halloween 

10 10 h 00 Portes ouvertes UPA 

10  Marché fermier 

11 19 h 30 
Séance publique mensuelle 

Centre communautaire 

12 
8 h 30 à 

10 h 30 

Toast café—50 ans et + au Centre 

communautaire 

13  
Collectes des matières  

recyclables et organiques 

20  
Collectes des ordures et des ma-

tières organiques 

23 8 h 00 Atelier d’Halloween 

27 
 Collectes des matières  

recyclables et organiques 

OCTOBRE 2023 

1 

 
Au chemin, collectes des encom-

brants au courant de la semaine 

5 
 Collectes des ordures et des ma-

tières organiques 

8 
 

Marché fermier 

9 
 Action de grâce 

Hôtel de ville FERMÉ 

10 
8 h 30 à 

10 h 30 

Toast café—50 ans et + au Centre 

communautaire 

10 19 h 30 
Séance publique mensuelle 

Centre communautaire 

11  
Collectes des matières  

recyclables et organiques 

13 
19 h 00 Danse FADOQ / Centre commu-

nautaire 

15 
13 h 30 Grande marche Pierre Lavoie—

départ du Centre communautaire 

18 
 Collectes des ordures et des ma-

tières organiques 

23  

Au chemin, collecte surplus de 

feuilles et résidus de jardin au  

courant de la semaine 

2 
 Collectes des matières  

recyclables et organiques 

28 
12 h 00 

Chasse à l’épouvantail et Halloween 

31  Halloween 

INFO URBANISME 


